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7 500 arsverk — 12.600 ansatte MM WM U$

200 tjenestesteder Norges 5. stgrste kommune

10,3 milliarder brutto budsjett

jennomsnlttllg 1/3 blokkleiligheter

127.000 innbyggere - ) SR 1/3 rekkehus Hgy andel elbiler
Over 150 nasjonaliteter siste J ar 1/3 eneboliger

20% innvandrerbakgrunn

3. starste
‘“ m5edh3ﬂyeroe/o ;\j:s:k?fnmune i 750

utdanning antall ansatte, etter nye boliger per ar
73.000 arbeidsplasser Stavanger og Sola Frivilligheten blomstrer




Ville hverandre vel © &

Foto: Karl Braanaas, Budstikl



«Vi ma spella pa samma laget»

VITSEN FR AT

ALLE MED SAMMA DEgT
SPELLER MOT SAMMA mEL ¢

BARUM KOMMUNE U




Sagt i budsjettalen og julemiddagen des 2019

* «Respekten for hverandre og det at vi er var e «Takk til kommunedirektgren for et
arbeidsrolle bevisst som kommunestyre er «mindset» som ser viktige aktgrer rundt oss».
viktig».

* «Respekten for var kompetente
administrasjon kan jeg ikke fa understreket
ofte nok».

* «Vima heie pa hverandre, da far alle lyst til a
veere litt greiere enn det som faller naturlig for
a benytte kommunedirektgr Erik sine ord»

* «Atvitrives med hverandre - det er helt
avgjorende. | perioder ser vi hverandre mer
enn de der hjemmen».
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Forts. sagt | budsjettalen og under julemiddagen

* «Alenegang er ingen Igsning, det har rett og
slett gatt ut pa dato»

* «Vitenker utover og fremover. Det handler
om partnerskap og nettverksbyﬁging:
SmartCity, NTNU, VID, europeisk samarbeid,
FN-samarbeid, storbysamarbeid»

* «Et blikk og en forstaelse som gj@r oss rustet
til a yte gode tjenester til vare innbyggere
ogsa i fremtiden»

e «Takk til kommunedirektgren for det gode
Iangsikltige strategiske blikket, det beste |
andet!»




Mitt bakland
- ordfgrer som buffer mellom politikk og administrasjon

* Hvordan gi kommunestyret samme
forstaelse og innsikt i omskiftelige
tider — forankre utfordringsbildet

* Vaner blir fort uvaner nar nye tider 2.
krever endring o, e

e

* For a bruke professor Kare Hagens |
ord: Omsorgskrisen skapes ikke av |
en eldrebglge, men av forestillingen
om at omsorg ikke kan gjgres
annerledes enn i dag




Dagens barn kommer aldri til a
forsta koblingen mellom disse &
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25. September 2012

Baerum kommune — kanskje ditt viktigste valg.

Barum er en av Norges sterste kommuner. Vare 12.000 medarbeidere vet at utvikling og resultater ikke kommer av seg selv. ;
Derfor forventer de ogsa mye; stimulerende og godt lederskap, faglig utvikling og attraktive karrieremuligheter. B /ERUM KOMM[ ] N E

www.baerum.kommune.no
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Radmann

Klokt lederskap og innovasjon

Se fullstendig utlysning pa Be&rum kommunes nettside: www.baerum kommune.no/jobb-i-barum
Onsker du nermere informasjon om stillingen kan du ringe ordfgrer Lisbeth Hammer Krog,

tif. 67 50 37 19/911 93 787 eller Mercuri Urval Executive Service ved Bjgrn M. Godsveen,
tif. 975 59 063 eller Ole Petter Bratteberg, tlf. 975 59 036.

Soknad sendes til www.mercuriurval.no innen 27. oktober 2012.

Alle henvendelser behandles konfidensielt, om enskelig ogsa MercuriUrval
overfor oppdragsgiver.




Innovasjonsprisen 2016
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Budstikka 21. november 2016

A snakke sammen om rollene
har stor verdi — tillit

» Hvilke forventninger har du til meg?

M@TE: Her er ordfprer Lisbeth Hammer Krog og radmann Enk Kjeldstadli etter matet hvor de bestemte seg for 3 be Fylkesmannen granske skolene, barmevemn . v > H Vi | ke e r Vi kt i g fo r_ d eg ?
Ei Den viktigste l@rdommen etter dedsfallet i Valdres er at en sak
< har mange sider, mener ordferer Lisbeth Hammer Krog (H). > Hva trenger Jeg at d u gj¢r'p
Erik Tangen

21. november 2016, kl 08:52

Angelica Heggelund (13) fra Lommedalen dpde av avmagring pa en hytte i Valdres
pa Beitostglen nyttdrsaften 2o015. 4. januar ba Barum kommune Fylkesmannen om
a fore tilsyn med barnevemnet, helsevesenet og skoleverkets befatning med jenta.




Baerums okonomiplan ser

Synlig kommunedirektgr 20 ar fram i tid

ADMINISTRASJON. Mange kommuner er interessert i
Baerums investeringsplan, som gar lenger fram enn den vanlige

‘ St rate g i S k b I i k k ‘ Re gi ‘ SEtte d a g SO rd en ﬁ{:i?ﬁ?g?ésgﬁl?;ﬁ_en er den eneste med en okonomisk

Spennende forslag om Fornebu-by

— - Flere skal kjore kollektiv og
T bilen ma parkeres
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Beerum kommune kan vokse med opp mot 40.000 innbyggere innen 2040. God planiegging
ma til, ogsa okonomisk. Foto: Tone Holmquist

= PR S
RIB " ; " e AT
= . e : A 5 -
D A e .-_-m_.'—-_,d-'ri,.__. ‘

P I i 3= LS W TN - ) ik s s Tl sl e S SONIOW T

FORNEBU: - Det skal legges vekt pa variert arkitektur og hoyder, sier radmann Erik Kjeldstadli (til hoyre). Her
sammen med saksansvarlig Nina Koren Viksjo og kommunaldirektor Arthur Wohni. FOTO: KARL BRAANAAS
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T aket pa antall boliger pa fremtidens Fornebu har statt pa den politiske agendaen i Barum siden ‘ \ ‘

Tone Holmquist 18.12 2010 08:02 l’i D [B —

Stortinget vedtok a nedlegge hovedflyplassen for mer enn 25 ar siden. Allerede i 1994 fattet
kommunestyret sitt forste vedtak om tak pa boligtallet; det burde ikke bygges mer enn 2.300 boliger pa

den tidligere flyplassen. I arene deretter steg tallet jevnt og trutt, men har de siste ti arene ligget fast

Den langsiktige driftsanalysen og investeringsplanen (LDIP blant

pa maksimalt 6.300 boliger.

. : 2 . : o . . . < @
A - o o N ' FLERE PA KOLLEKTIVTRANSPORT: Radmann Erik Kjeldstadli i Baerum kommune skal redusere CO2 utslippene i Baerum kommune og gjgre kommunen mer miljg... venner) ble fodt 1 2014. Den har bhtt I‘E\'ldel't h\'ert ar fram nl 2018. og
Det ma derfor karakteriseres som dramatisk nar radmann Erik Kjeldstadli i sitt forslag til ny o o . . .
kommunedelplan for Fornebu legger opp til a bygge inntil 11.000 boliger pa omradet. Vi snakker altsa om n | lopet av 12 dr skal utslippene i Barum reduseres med 40 naJObber Baerum med den SJette I'Ullel'lngen for peﬂOden 2021-2040.
< prosent. — Det er realistisk, sier radmann Erik Kjeldstadli.

Formalet er a vise hvilke investeringskostnader og finansieringsbehov
som vil veere nedvendige 1 en 20-arshorisont for 2 mote de okte
behovene knvttet til befolkningsvekst, demografisk utvikling og endrede
krav til kommunen.

LDIP kombinerer data om befolkningsutvikling med investeringsplaner
og framskrivning av driftsinntekter og driftskostnader, og en rekke andre
forutsetnineer. og bereener na bakerunn av dette et basisalternativ som
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Levere pa visjon og mal — grunnlaget for kommunedirektgrens resultat- og utviklingsavtale

17 SAMARBEID
FORANAMALENE

Sammen skaper vi fremtiden
Mangfold - raushet - baerekraft

Baerekraftige tjenester som ﬁir innbyggerne
Imu[ighet for gkt selvhjulpenhet, mestring og
xering.

Balansert samfunnsutvikling —
mangfoldig, grenn og urban.

En innovativ og endringsdyktig organisasjon
med gjennomfgringskraft

Dialog og medvirkning for bedre |lgsninger




Baerum — Veikart 2024

1. Fremtidens tjenester — behov og effekt
2. Balansert samfunnsutvikling -

gode bysamfunn Hva vil vi
3. Klimakloke Baerum — handle lokalt oppna? .
4. Kunnskapskommunen Baerum - =
nye partnerskap Hvordan vil vi T8 O [
5. Sammen om Baerum - gj¢re det? ...

frivillighet og innbyggersamarbeid
6. Kommune for fremtiden —
relevant og innovativ



Mine forventninger til kommunedirektgren
Dagens oppsummering

* Forsta den verden vi lever i

* Godt strategisk blikk

* Ett Beerum — jobbe pa tvers

* Klokt lederskap i egen organisasjon

* Skjenne politikkens psykologi og dele det
med sine medarbeidere

* Politikken med i prosessene

* Lage gode beslutningsgrunnlag og peke
0a alternativer

* |nnovasjon og nytenkning

* Nettverksbygger og partnerskap

* Informere om krisene f@gr de er i media

* Se alle gruppelederne
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Kommunedirektar (radmann)

Baerum kommune

Stillingen som kommunedirekter i Baerum er en av kommune-Norges starste og mest utfordrende lederstillinger. | Baerum far du jobbe med en svaert ressurssterk og
kompetent organisasjon for a lese samfunnsoppgaver for kommunen og regionen.

Baerum er Norges femte starste kommune med en multikulturell befolkning fra 140 nasjoner og en antatt vekst pa 40 000 innbyggere frem mot 2040. Det er en veldrevet
kommune med omfattende investeringsplaner og betydelige ambisjoner for samfunnsutviklingen knyttet til bl.a. klimaspersmal, urbanisering, naringsutvikling,
tjenesteutvikling, digitalisering og nasjonale samferdselslesninger. Berum kommune ligger i front pa mange omrader og vil viderefere arbeidet med a sikre en baerekraftig
samfunnsutvikling.

Vi seker e@amlende top@ned ambisjoner pa komengskraft i sitt lederskap. Ny kommunedirekter forventes a bidra til
virkning og digitalisering.

nnovasjon og utviklingsv morgendagens lesninger basert pa bl.a.

Du ikasjonsevner, kjennskap til kommunesektoren og forstaelse for lederrollen i en politisk styrt organisas;o@konomiforstéel -
rblikk og ledererfarin

tor og kompleks organisasjon blir vektlagt.

Vi kan tilby en utfordrende lederstilling i en av landets mest attraktive kommuner. Lenn etter avtale.

Ring gjerne for uforpliktende kontakt med Randi Flugstad i Amrop Delphi, tif. 905 84 138 eller ordferer i Ba&erum kommune Lisbeth Hammer Krog, tif. 911 93 787.



